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MAIS DE 3.550 INSCRITOS 
PARA TRABALHAR EM LOJAS

Dia da criança leva mais consumidores a lojas que vendem brinquedos

Páginas 4 , 5 e 8

O Balcão de Empre-
gos do Sindivarejista 
recebeu mais de 3.550 
currículos de candida-
tos a empregos tempo-
rários de fim de ano. O 
comércio deve abrir seis 
mil vagas. Sindivarejis-
ta, em parceria com o 
Senac, promove cursos 
para capacitar quem vai 
trabalhar nas lojas de 
rua e de shoppings do 
Distrito Federal. Meta é 
elevar o padrão de aten-
dimento no comércio. 

ESTATUTO É 
ATUALIzADO

Associados do Sindivare-
jista aprovaram mudan-
ças no estatuto da enti-
dade, tornando-o mais 
atualizado e ágil para o 
atendimento de reivindi-
cações do setor. 

Página 3

HORÁRIO DE VERÃO 
COMEÇA DIA 21

O horário de verão começa 
dia 21 próximo para terminar 
em 17 de fevereiro, o primei-
ro domingo após o carnaval. 
Relógios serão adiantados 
em uma hora nas regiões 
Sul, Sudeste e Centro-Oeste
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COMÉRCIO ABRE NO 
FERIADO DO DIA 12
Todo o comércio varejista do 
Distrito Federal funcionará 
no feriado do dia 12 próxi-
mo, data da padroeira do 
Brasil. Lojas de shoppings 
abrirão das 14 às 20h. As de 
rua também vão funcionar.
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O que muda na 
rescisãO de cOntratO

Recentemente, 
o Sindivarejista, 
representando a 
categoria econô-
mica do comér-
cio varejista no 
DF de sua base, 
foi convidado e 
compareceu na 
palestra realizada 
pela Superinten-
dência Regional 
do Trabalho (an-
tiga DRT) para 
discussão de al-
guns aspectos da Portaria nº 
1.057/2012, que alterou a Por-
taria nº 1.621/2010, que apro-
vou modelos de Termos de Res-
cisão do Contrato de Trabalho e 
Termos de Homologação – TRCT.

Segundo exposto, as empre-
sas já estão autorizadas a utili-
zar os novos modelos que estão 
previstos nos Anexos dessa nor-
ma (acesso: http://portal.mte.
gov.br/data/files/8A7C816A36
A27C1401389A26D1F73CB8/
Portaria%201.057%20unifica-
do.pdf), mas devem estar bem 
atentas porque os novos mo-
delos serão de uso obrigatório 
a partir de 1º de novembro de 
2012, para as rescisões que não 
se utilizarem do Sistema Homo-
lognet.

Destaca-se que o TRCT passa 
a ser apenas um demonstrativo 
de pagamento, devendo ser emi-
tidas duas vias, uma para o em-
pregador e outra para o empre-
gado, não permitindo, assim, 
que outros, a exemplo da Caixa 
Econômica Federal, tomem co-
nhecimento dos valores que fo-

Cely Sousa Soares
Advogada

Cely Sousa Soares

ram pagos ao tra-
balhador.

O objetivo da 
mudança é a pa-
dronização dos 
TRCTs de forma 
que todo e qual-
quer emprega-
dor, inclusive, o 
empregador do-
méstico, utilize 
o mesmo modelo 
de TRCT. Assim, 
a empresa deve-
rá usar o modelo 

previsto na referida Portaria ou 
adequar o seu sistema operacio-
nal às regras exigidas no Anexo 
VIII dessa portaria, que contém 
todas as instruções de impres-
são e preenchimento desses mo-
delos.

Além disso, deverá a empresa 
emitir o Termo de Quitação de 
Rescisão do Contrato de Traba-
lho, quando não forem necessá-
rias a assistência e a homologa-
ção, e o Termo de Homologação, 
quando esta for exigida, sendo 
esses os documentos que serão 
exigidos para o saque do FGTS 
e solicitação do seguro desem-
prego.

Assim, é importante que as 
empresas já iniciem esse pro-
cesso de transição, consideran-
do que o prazo para efetuar as 
mudanças é até 31 de outubro 
de 2012, e a Caixa já orientou 
que, após esta data,não recebe-
rá TRCTs antigos.
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Sindicato

APROVADAS MUDANÇAS NO  
ESTATUTO DO SINDIVAREJISTA

Reunidos em Assembléia Geral, associa-
dos do Sindivarejista aprovaram mudanças 
no estatuto da entidade. O presidente do 
Sindivarejista, Antonio Augusto de Moraes, 
explicou, ao falar durante a reunião, que 
as alterações destinam-se a atualizar e mo-
dernizar o estatuto, tornando-o mais ágil e 
eficiente no atendimento das reivindicações 
das 28 mil lojas de rua e de shoppings.

MODERNIZAÇÃO

Moraes disse, que “o estatuto reformula-
do irá conferir novo perfil ao sindicato. Sua 
modernização permitirá maior agilidade na 
defesa dos interesses dos lojistas, a razão de 
ser do Sindivarejista”. Agora, o texto com a 
nova versão seguirá para revisão da Comis-
são Especial eleita em Assembléia, e para a 
Consultoria Jurídica. Depois, será registrado 
em cartório e depositado no Ministério do 
Trabalho.

Ele estará no site www.sindivarejista.com.br

Ao falar na reunião, Moraes explicou a importância 
de mudanças no estatuto do Sindivarejista

COMÉRCIO ABRIRÁ NO 
FERIADO DO DIA 12
Todo o comércio varejista do Distrito Fe-

deral funcionará no feriado de 12 de ou-
tubro, dia de Nossa Senhora da Aparecida.

É o que estabelece Acordo Coletivo de 
Trabalho assinado pelo Sindivarejista. 

Lojas de shoppings abrirão das 14 às 
20h e as de rua terão liberdade para optar 
pelo melhor horário que lhes convier.
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Fim de ano

CURSOS VÃO ELEVAR NÍVEL DE
ATENDIMENTO NO COMÉRCIO

Mais de 3.550 candi-
datos já enviaram 
currículos ao Balcão 

de Empregos do Sindivarejista 
para trabalhar nas lojas do Dis-
trito Federal, que devem abrir 
seis mil vagas para trabalhado-
res temporários de fim de ano.

Muitos deles estão fazen-
do cursos de qualificação nas 
unidades do Serviço Nacional 
de Aprendizagem Comercial 
(Senac) do Plano Piloto, Ta-
guatinga, Gama, Ceilândia e 
Sobradinho. 

MATÉRIAS

Em três turnos, as aulas en-
volvem técnicas de vendas, es-
toque e operação de caixa.

As inscrições para os cursos 
do Senac ainda estão abertas 
e podem ser feitas pelo site 
www.sindivarejista.com.br.

O presidente do Sindivare-
jista, Antonio Augusto de Mo-
raes, diz que o comércio, ao  
criar seis mil vagas para traba-
lhadores temporários de fim de 
ano, abre oportunidade profis-
sional para muitos deles “por-
que 20% devem ser efetivados 
a partir de janeiro.

Moraes frisou que a melho-

CANDIDATOS INSCRITOS NO SENAC APRENDEM TÉCNICAS DE VENDAS

Antonio Augusto de Moraes disse, em entrevista, que os cursos são 
importantes porque qualificam trabalhadores para o comércio

www.jornal.sindivarejista.com.br

ria no nível de atendimento 
nas lojas é um dos principais 
focos dos cursos promovidos 
pelo Sindivarejista. 

ARGUMENTOS

“Brasília sedia mais de 165 
representações diplomáticas e 
organismos internacionais. Sua 
população, além de ter a renda 
per capita mais alta do país, é 
exigente e bem informada”.  

Para o presidente do Sin-
divarejista, “os trabalhadores 
temporários são importantes 
para o comércio porque eles 
aprendem técnicas de vendas, 
estoques e operação de cai-
xa e se credenciam a atender 
melhor os consumidores numa 
época em que as lojas têm mo-
vimento bastante acentuado”.

Para Moraes, “é preciso que a 
mão de obra esteja sempre qua-
lificada”.
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Fim de ano

CANDIDATOS A EMPREGO QUEREM 
SER EFETIVADOS EM 2013

L ívia Amaral, 25 anos, for-
mada em Letras, sonha 
em ter no comércio o 

seu primeiro emprego. “Faço 
o curso do Senac para entrar 
no mercado”, explica ela, que 
mora em Sobradinho. 

Adelmira Sousa pensa da 
mesma forma. Isaac Castro, 
28 anos, no fim de 2011 re-
meteu currículo ao Balcão de 
Empregos do Sindivarejista. 
Depois de entrar como tem-
porário, foi efetivado e traba-
lha numa loja na Asa Sul.

PRIORIDADES

O endereço é o mesmo 
de Marcos Salles. Ele e Isaac 
acreditam que “atender bem 
um cliente é a melhor receita 
para o sucesso de quem tra-
balha no comércio”. 

“Temos de ser eficientes, 
atentos e antenados porque 
os consumidores, graças à in-
ternet e outros meios de co-
municação, estão mais infor-
mados e exigentes”, ensinam.

Romeu Silva, 22 anos, cur-
sou o Senac, conseguiu em-
prego temporário e depois foi 
efetivado numa loja de con-

SER ATENCIOSO COM OS CONSUMIDORES É A RECEITA PARA O SUCESSO

Lívia Amaral e Adelmira Sousa frequentam os cursos do Senac

Isaac Castro e Marcos Salles aprenderam a atender bem nas lojas

fecções da Asa Norte. 
“Valeu o meu esforço. 

Deixei de viajar nas férias de 
janeiro para trabalhar com 
seriedade no comércio”, fi-

naliza. Nos cursos dados pelo 
Senac, eles aprendem que ter 
atenção com os clientes é o 
caminho mais curto para o 
sucesso.
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Secretaria de Fazenda vai
endurecer fiscalização no DF

Informações úteis
Equipamentos,
Cupom Fiscal e NFe

por Sólida Comunicação

Se você estava adiando a compra de equipamentos para auto-
matizar o seu estabelecimento e de um sistema emissor de cupom 
fiscal ou nota fiscal eletrônica (NFe), está chegando a hora de parar de 
pensar e adequar o seu empreendimento às regras do fisco. No dia 20 
de setembro, a Secretaria de Fazenda do Distrito Federal (SEF) apre-
sentou aos técnicos da Receita Federal do Brasil as ações de fiscaliza-
ção e monitoramento de contribuintes que vem sendo desenvolvidas 
na capital do País.

Durante o evento, foram demonstrados resultados de parcerias 
como o cruzamento de informações das operações de cartão de cré-
dito que apontou R$ 563 milhões em divergências nos dados financei-
ros informados pelas operadoras somente neste ano.

A SEF informou que o Malha DF entrou em funcionamento no 
início de setembro, com o objetivo de alertar as empresas em situ-
ação irregular por meio de comunicados eletrônicos. Antes mesmo 
da consolidação dos dados do mês, cerca de 8 mil estabelecimentos 
foram flagrados em situação irregular.

O programa do GDF cruza bases de dados econômico-fiscais 
do cadastro fiscal, da NFe, do livro fiscal, das operadoras de cartão 
de crédito, dos tesouros nacional e distrital. O secretário de Fazen-
da, Adonias Santiago, anunciou o reforço dos mecanismos de mo-
nitoramento, frisando que “quem não paga imposto penaliza a so-
ciedade como um todo, à medida que tira investimentos de áreas 
importantes como a social”.

Santiago considera o aumento da fiscalização importante para 
“fortalecer o setor produtivo e aumentar a competitividade econômi-
ca junto a outras unidades da federação”.

Ações da SEF/DF notificaram mais de 8 mil estabelecimentos no mês passado (Divulgação)

EQUIPAMENTOS
OBRIGATÓRIOS

Computador e impressora fiscal. 

EQUIPAMENTOS
OPCIONAIS

Impressora de etiquetas e leito-
res de códigos de barras. 

O QUE É A NFe?
É um documento emitido e ar-

mazenado eletronicamente para 
registrar movimentações relati-
vas à cobrança de valores refe-
rentes a operações de circulação 
de mercadorias ou prestação de 
serviços, ocorrida entre as partes. 
Entre os principais benefícios da 
NFe destacamos a agilidade, cus-
tos menores e confiabilidade.

QUEM PRECISA EMITIR 
NOTA FISCAL ELETRÔNICA?

Empresas que vendam no ata-
cado, que façam transações com 
outras empresas (B2B) e que ven-
dam produtos com garantia como 
móveis e eletrodomésticos. 

E O CUPOM FISCAL (CF)?
Quem atua no varejo com pro-

dutos destinados ao consumo fi-
nal, desde que não tenham garan-
tia como alimentos e vestuário.

QUEM EMITE NFe e CF PODE 
SER TRIBUTADO DUAS VEZES?

Não. A cobrança dos tributos 
se dá uma vez apenas, na emissão 
do cupom fiscal.
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Governo

PROGRAMA CONTRA DROGAS TEM O 
APOIO DO SINDIVAREJISTA

A divulgação do relatório 
do primeiro ano do Comitê 
de Enfrentamento ao Crack 
e Outras Drogas reuniu per-
sonalidades na sede da Ga-
sol, no Setor de Indústria e 
Abastecimento. O secretário 
de Justiça, Alírio Neto, de-
talhou números do relatório 
e do programa Viva a Vida 
Sem Drogas, que atingiu 
132.3498 pessoas. O pro-
jeto conta com o apoio do 
Sindivarejista. O governador 
Agnelo Queiroz entregou ao 
presidente do Sindivarejista, 
Antonio Augusto de Moraes,  
diploma de participação. O 
diretor da Gasol e do Sindi-
varejista, Antonio Mathias de 
Sousa,  destacou a importân-
cia do programa.

SINDICATO RECEBE DIPLOMA ENTREGUE PELO GOVERNADOR DO DF

Em seu discurso, o diretor do Sindivarejista, Antonio Mathias de Sousa, 
enumerou os resultados dos programas de combate ás drogas

Governador Agnelo Queiroz entre-
gou diploma a Antonio Augusto

HORÁRIO DE VERÃO COMEÇA DIA 21
Criado para proporcionar 

economia de energia elétri-
ca, o horário de verão terá 
início dia 21 próximo e ter-
minará em 17 de fevereiro. 
Ele vai vigorar nas regiões 
Sul, Sudeste e Centro-Oes-
te. Com o horário de verão, 
cresce a prática de esportes 
em todo o País.
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O Imposto Predial e Territorial Urbano 
(IPTU) subirá no máximo 5,38% em 2013. 

O teto do reajuste corresponde ao Índice 
Nacional de Preços ao Consumidor do perí-
odo entre setembro de 2011 e agosto deste 
ano. Já o Imposto sobre a Propriedade de 
Veículos Automotores (IPVA) terá como base 
a tabela da Fundação Instituto de Pesquisas 
Econômicas (Fipe).  

Assim, a tendência é que a maioria dos 
automóveis tenha redução no valor do tri-
buto. O governo do DF está finalizando o 
projeto que regulamentará o reajuste.

IPTU VAI SUBIR NO MÁXIMO 
5,38% EM 2013, DIz GOVERNO

Imóveis comerciais pagarão IPTU de 2013 com rea-
juste de 5,38%, como prevê o governo do DF 

As vendas para o dia da criança – 12 de 
outubro – devem subir 4% no comércio va-
rejista do Distrito Federal, na comparação 
com os 5,2% registrados na mesma data 
em 2011.

Brinquedos, confecções,calçados, com-
putadores e eletroeletrônicos devem ser os 
produtos mais procurados. É o que indica 
levantamento do Sindicato do Comércio 
Varejista. 

Os cartões de crédito e de débito pode-
rão responder por até 69% do faturamento 
das lojas, a maioria decorada para atrair a 
garotada.

VENDAS EM ALTA PARA O DIA DA CRIANÇA 

Faturamento do comércio pode subir 4% com o 
dia da criança. Lojas estão bem estocadas


